
桑名工業高等学校（全日制） 

 

グラデュエーション・ポリシー（育みたい資質・能力、生徒の姿） 

○ 「あいさつ・身だしなみ・きれいな学校」(桑名工業三原則)に加え、時間を守る

ことが徹底され、真摯に授業に取り組み、部活動、生徒会活動、資格検定試験など

に活き活きと取り組む生徒 

○ 「地域と歩むものづくり」を目標に、本校独自のキャリア教育を通じ、自ら考え

積極的に行動できる生徒 

○  人間性豊かな専門的職業人を目指す生徒 

 

カリキュラム・ポリシー（高校での教育活動） 

1．桑名工業三原則の堅持に加え、時間を守ることの徹底に努める。 

2．規律ある授業を行いつつ、基礎・基本を大切にした魅力ある授業づくりに努める。 

3. インターンシップ・デュアルシステムなどキャリア教育を推進し、生徒の主体的・

対話的で深い学びを実現し、工業への見方・考え方を働かせ、実践的・体験的な学

習活動を行う。 

4. 地域と連携したものづくりを行うことで、豊かな人間性を育み、生涯の見通しを

もって創造的に探究できるよう学習活動の充実を図る。 

5. 資格取得指導を充実させるとともに、基礎学力の定着と向上に努め、工業高校指

導者の育成に努める。 

 

アドミッション・ポリシー（入学時に求める生徒の姿） 

・ 高等学校における学修に必要な基礎学力を有していること。(知識・技能)  

・ 基礎的な思考力・判断力・表現力を有していること。あるいは、それらを身につ

ける意欲を有していること。(思考力・判断力・表現力) 

・ 活気あふれる学校生活をめざし、部活動や生徒会活動、ボランティア活動または

資格検定試験などに積極的に取り組む意欲を有していること。(主体性)  

 


