
令和３年度 第２学年インターンシップ実施要項（事業所向け） 
 

１．目  的 ① 実際の社会や職場について知る。 

② 学校や実習先で教えてもらったことを実行する。 
       ③ 実習先の方とコミュニケーションを取り、良好な人間関係を築く。 

       ④ 働くことの「楽しさ」と「厳しさ」を知る。 

       ⑤ 自分に合う仕事や働き方を見つける。   
 

２．実施期間 令和３年１１月８日（月）～１１日（木） 

※ 原則４日間実施しますが、事業所の都合で３日になることもあります。 

 

３．実習時間 ８時３０分～１５時３０分（原則） 

※ 事業所によっては、実習時間の変更もあります。 

 

４．対象生徒 ２年生（普通科、ふくし科生涯福祉コース） 

 

５．インターンシップ関連のスケジュール（予定）  

日程（確定分のみ） 生徒の活動内容 事業所様への活動 

 

５月～６月 

実習先の選択 
・インターンシップの実施概要 

・卒業生の社会人講話 

・職業調べ（求人票の見方） 

・実習先希望調査用紙提出締切 

・インターンシップ参加同意書提出 

 

インターンシップ受入依頼 

（５月末日までに受入可否の
ＦＡＸシートをご返送くださ
い。） 

 

８月 

８月３０日（月） 

実習先の決定 
 

・インターンシップ実習先決定 

 

実習先の調整 

 

９月 

インターンシップ事前学習 
・マナー講座（あいさつの仕方） 

・マナー講座（電話のかけ方） 

・プロフィール作成 

実習生決定通知送付 

（希望者がいない場合は、お断
りの連絡をいたします。） 

 

１０月上旬 

 

１０月２７日（水） 

実習先事前訪問準備 
・実習先事前訪問の電話連絡 

・実習先事前訪問の準備 

・実習先事前訪問 

 

 

１１月上旬 

１１月 ８日（月） 

～１１日（木） 

インターンシップ 
・実習簿の準備、事前指導 
・最終確認、巡回指導教員あいさつ 
インターンシップまたは校内研修 

 

インターンシップ受入期間中
の実習巡回 

 

１１月中旬～ 

インターンシップ事後学習 
実習簿・振り返りシート提出 
御礼状の作成 
インターンシップ振り返り（協同学
習） 

 

受入事業所アンケート送付 

 

６．保  険  
① 正規の教育課程に基づく実習として扱い、生徒のインターンシップにかかる賠償責任及び

傷病等が発生した場合は、（独）日本スポーツ振興センター及び（社）全国高Ｐ連賠償責
任補償制度を適用する。 

② 公益財団法人・産業教育振興中央会の賠償責任保険に加入し、経費は学校側が負担する。 


